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FIA{dII I Prevencion de la violencia de género

troduccion

La promocién de la equidad de género se erige como un pilar
fundamental en la busqueda de una educacién inclusiva y justa en todas
las fases del desarrollo infantil. A pesar de los avances, la desigualdad de
género persiste en numerosos rincones del mundo, imponiendo efectos
perniciosos sobre la vida de individuos de ambos sexos y en todas las
esferas de la sociedad.

En vista de esta realidad, cobra un rol crucial instaurar desde
temprana edad una comprensién sélida de la igualdad de género y
estimular una introspeccién profunda en torno a cémo los prejuicios
asociados a los roles de género y las disparidades entre nifios y nifas
moldean las rutinas cotidianas y las posibilidades que se presentan a las
personas.

En este contexto surge el enfoque orientado a la equidad de género
dirigido a los niflos y nifas. Su finalidad es brindar una orientacién nitida
para impulsar valores igualitarios y edificar una atmdsfera de aceptacion
hacia la diversidad sexual y de género. Todas y todos merecemos las
mismas oportunidades para desarrollar al maximo nuestro potencial.

¥y

Objetivo general

Fomentar la participacion de lps nmos(,:l y
nifas en la lucha contra la de5|gloxa(lid?j
de género, para lograr una so?e a
mas justa e inclusiva para todas las

personas.
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Realice las actividades de forma clara y ordenada, segun se le indica a

continuacion:

- En el numero 1 escriba sobre la linea si es un nirio o nifia.
- Enel nimero 2 marque con una X dentro del recuadro lo que se le pide.

- Enel numero 3, dentro del circulo amarillo, marque con una X si es nino o
nina.

! Identidad sexuyal ! /

B rertenczcoal género

€3 Marcolas artes d
elc i s
y Nifis p UErpo que son diferentes en niviog

[ ] cabelo [] Organos genitales
D Ojos D Pies
D Manos

E) seleccionola imagen que es de mimismo género:

o
wp




Equidad de género

¢Que es sexo?

Son las caracteristicas bioldgicas con las que nace una persona.
Esto incluye cromosomas, genitales, caracteristicas fisicas que se
asocian tradicionalmente con lo que se considera masculino o
femenino.

¢Qué es género?

Serefierealas expectativassociales, culturales
y psicologicas que las personas tienen sobre
lo que significa ser nifo o niAa.

Equidaddegeénero

Es el reclamo por laigualdad de oportunidades

de participaciéon en decisiones trascendentales

se refiere a la idea de que todas las personas

deberian tener los mismos derechos,

oportunidades y responsabilidades en la vida, sin

importar su sexo, género, raza, orientacion sexual,
religion, origen nacional, edad o discapacidad.
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Su facilitador le entregara una pagina con prendas de nifios y ninas para colorear y
recortar con las cuales vestira sus figuras.




Equidad de género

Lea las siguientes situaciones y escriba cdmo se puede evitar cada una de
ellas.

Claudia no pudo estudiar, porque su familia considera que su hermano
tiene mas posibilidades de estudiar y conseguir un buen trabajo.

4 )

- J

En el equipo mixto de futbol no toman en cuenta la opinién de las
mujeres porque consideran que saben menos de ese deporte.

4 N

- J

La mama de Laura ha comentado que Laura debe aprender todo lo del
cuidado del hogar, ya que las mujeres son las Unicas que se encargan de
esas actividades.

4 )

POLICj
NACIONZ,
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Trabajemos juntos para construir un L
mundo sin violencia de género, inclusivo )
y con oportunidades para todos y todas. .




Prgvencign dela
~ violenciade
 género
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M 1. Mediante lineas, unaala mujery el hombre con todas las herramientas
o actividades que pueden utilizar y realizar sin ningun problema.




Nuevas masculinidades

Nuevas masculinidades

Las nuevas masculinidades son una manera de entender qué es
ser hombre, desde una mirada mas sana e igualitaria. Proponen
replantear esa idea tradicional de masculinidad para desaprender
los roles de género que tanto hombres como mujeres van
adquiriendo desde la infancia. La masculinidad tradicional tal
y como la conocemos solo ofrece una forma de ser hombre:
fuerte, seguro, decidido, exitoso, sin mostrar

sentimientos. -

Lo que los hombres aprenden desde la infancia

es que “los ninos no lloran”, porque el mostrar v
los sentimientos les hace mas vulnerables o que .

“los nifos no juegan con mufecas” porque eso
es cosa de las mujeres. Es importante acabar con
estas ideas para que los hombres puedan ser
mas libres y corresponsables en su vida familiar
y personal.

POLICj
NACION,,

Las nuevas masculinidades apuestan por el rechazo a las desigual-
dades, a ser aliados contra todas las formas de violencia contra las
mujeres, asi poner fin al machismo, los comentarios y expresiones
sexistas, los micromachismos y todas las formas de violencia.
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Coloree la siguiente ilustracion y encierre en un circulo las acciones que
representan las nueva masculinidad.

En nuestra casa, todos y todas nos cuidamos al compartir los quehaceres del hogar.

N

-y S

- Observe lailustracion y explique que estd haciendo esta familia.
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03 Competenciad desarrollar
\dentifican los tipos de

yiolencia qué existen.
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M 1. Lea el siguiente cuento, responda y comente las preguntas con sus
companeros.

El cambio de Lucas

Habia una vez un nifio llamado Lucas que solia ser muy alegre y sequro
de simismo. Le encantaba pintar, jugar al futbol y pasar tiempo con sus
amigos. Pero a medida que pasaba el tiempo, algo extranio comenzé
a suceder. Un dia, Lucas noté que algunos de sus companeros de clase
empezaron a reirse de sus dibujos. Decian cosas como “Tus dibujos son
horribles”y “;Por qué sigues pintando si no eres bueno en eso?”. Lucas se
sintié triste y confundido. Empezd a creer que tal vez no era tan bueno
en el arte como pensaba.

Con el tiempo, las burlas no se limitaron solo a sus dibujos. Algunos

ninos empezaron a hacer comentarios hirientes sobre su apariencia

y la forma en que jugaba al fatbol. Decian cosas como “Eres lento” y

“Nunca anotas goles, jverdad?". Lucas comenzd a sentir que nunca

podia hacer nada bien. Se volvié mds callado y empezo a evitar a sus

amigos. Se sentia solo y triste, sin entender por qué sus comparieros se
comportaban de esa manera.

Un dia, Lucas se encontrd con su tia Marta, quien notd su
cambio de actitud. Ella le preguntd como se sentia y si
% dalgo estaba preocupdndolo. Lucas, con los ojos llenos
de Ildgrimas, compartio sus sentimientos y las burlas
que habia estado enfrentando. Tia Marta escuchd
con atencion y le explicé que lo que estaba viviendo
se llamaba “violencia psicoldgica”. Le asequrd que nadie




Violencia psicologica

| tiene el derecho de hacerle dafio de esa maneray que merece ser tratado
F con respeto.

- Tia Marta le dio consejos sobre cdmo enfrentar las burlas y cémo hablar
con sus padres y maestros al respecto. Lucas se sintié aliviado al saber

que no estaba solo y que habia adultos dispuestos a ayudarlo. Con el
tiempo, empezd a recuperar su confianza y a disfrutar nuevamente de sus

pasatiempos y amigos.

Preguntas
1. ;Coémo se sentia Lucas al principio de la historia y por qué?

2. ;Qué tipo de comentarios hirientes enfrentaba Lucas de sus comparieros?

3. ;Por qué Lucas comenzd a sentirse solo y triste?

4. ;Qué hizo la tia Marta cuando noté el cambio en Lucas?

5. ;Qué le explicd la tia Marta a Lucas sobre lo que estaba experimentando?

6. ;Cudles fueron los consejos que la tia Marta le dio a Lucas para enfrentar
las burlas?

POLICj4
NACION,,

7. iCémo cambié la actitud de Lucas después de hablar con su tia y recibir

apoyo?
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Violencia psicologica

La violencia psicoldgica es una grave forma de agresion que no utiliza

el contacto fisico, pero puede dejar graves secuelas en la
autoestima de la victima. En los ninos y nifas, el maltrato
psicoldgico deja secuelas para toda la vida, pues dana

su autoestima e incluso puede crear barreras para s X
desarrollar todas las potencialidades de un ser —_
humano.

El maltrato psicoldgico es dificil de identificar

y evaluar, por lo que muchos casos de ninos y
ninas que los sufren no son atendidos. Es necesario
conocer sobre esta tematica para prevenir que mas
ninos y nifas sigan sufriendo maltraté psicologico.

Ejemplos de violencia psicologica
1. Amenaza: generamiedoylimitaalavictimadeque denuncie.

2. Chantaje: forma de controlar a la victima a través del miedo
o la culpa.

3. Humillacién:ridiculizardelantede conocidos o desconocidos.
4. Burlas: sobre pasan la confianza y buscan danary humillar.

5. Comparacion descalificativa: sefialar defectos de forma
permanente y compara con las demds personas.

4

ke

k




Violencia psicologica

Baja autoest; ‘
* Depresién e ~ Agresividad que puede
e manera
* Ansiedad expresarsed

verbal o incluso fisica.
* Mal comportamiento

Problemas para dormir
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De manera clara y ordenada responda las siguientes interrogantes.

Sexoo M E
Edad:

éConoce lo que es laviolencia psicologica?
st [] ™[]
JQué acciones son vialencia psicalogica contra los nifos y nifas? (puede
marcar mas de dos opciones)
["] o Poner sobrenombres
[ b. Discriminacion por lo fisico
[ ] ¢ Descalificacion sistemica (insuttar en forma reiterada)
[ | d. Descaiificacion por la condicion economica
[ ] e Discriminacion por los resultados escolares

)

#Conoce usted casos de violencia psicologica?
st[] w~No[]
¢En U grupo hay conmpaneros que ejercen la violencia psicologica?
MUcHos [ | Pocos [ | NINGUNO []
Siuna persona sufre violencia psicologica, écudl de las siguientes con-

ductas puede desarroliar enla escuelo? (puede marcar varias opcio-
nes)

["] o Poner sobrenombores

[ b. Discriminacion por lo fisico

D ¢. Descalificacion sistémica (insuttar en forma reiterada)
[] d. Descalificacion por la condicion economica

[ ] e. Discriminacion por 10s resultados escolares

B éCree que trabajondo juntos podemos reducir la violencia psicologica?

st[[] n~o[] NOSE[ | |
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(@, Competencia a desarrollar

o Conocen las

distintas senales
de violencia
sexual.
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Recuerde que como ninos y nifnas tenemos derecho a ser

tratados con respeto.

M 1. ConunaXde color rojo marcamos las partes de nuestro cuerpo que no
deben ser tocadas por ninguna persona. Con un v de color verde marcamos
las zonas de nuestro cuerpo que sélo pueden ser tocadas con nuestra
autorizacion.

Prohibido tocar

Con mi autorizacion




Violencia sexual

Violencia sexual

La violencia sexual es una experiencia sumamente traumatica que tiene
severas consecuencias y causa gran dano fisico y psicolégico que deja
a la victima “humillada fisica y emocionalmente”. La violencia sexual es
una de las expresiones mas extremas de la violencia por razones
de género. Es el resultado de una violencia estructural de género y de
patrones socioculturales que también afecta a los ninos.

Cualquier forma de violencia sexual contra

los nifos y las nifas es un problema social
que tiene consecuencias en su vida, en su C'Co'mo se '
entorno y en todos los lugares en los que * Boprec: ma”ifiesta)

.~ .~ P S/o' X

rrolla. £

el nifo o la nifa victima se desarrolla POdey € conty,, 1y
La proteccion de los nifos y las nifas ) USGna'o afy
contra este tipo de violencia incluyen, ’ la’hf/Midac 120 fisicg,
desde la familia y su entorno social, a * Las AMenq,, o

, . . . . ’ ° ) as,
los dmbitos educativo, sanitario, asi /Ianfa/e&

como el legal y de politicas publicas.
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De manera clara y ordenada resuelva el siguiente ejercicio.

| 4
| Prevenir el abuso sexual

E® MorqueconunaX las situaciones que representan riesgo

de abuso sexualk
[ | Recoebromas [ Leenvia fotos [ cuidado conlas
pesadas sobre sexo desnudo por redes cosas calientes
sociales
[] unadutole dice que [] Loinvitan a jugar [ Un desconocido
le contara secretos futbol con sus le enwia un regalo
calientes amigos

#) Escrivoa delante de cada oracion ST oNO, segunla
respuestas que daria en cada una de estas situaciones.

[ Unasefiorale pide que le ayude a cruzar la cale
l:l Un adulto desconocido lo invita a comer un helado.
l::l Un adulto desconacido le acaricia el brazo.

l:l Un vecino o invita a pasar a sucasa cuando esta solo.
[ | suabuelaloinvita o cuidar aun famliar enfermo.
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Desarrolle la siguiente sopa de letras.

D(A|P|B|PIWIM|R|T|A
E|{L|R|{N|/D|I|N|E|R]|O
U/ B|E|T|W|Q|P|O|L|H
D|Z|S|V|A|R|O|N|X|C
A|/B|T|N|J|EMU|M|T
H|S|A|F|G|P|Q|R|U]|]J
K{V/ M| B|D|E|R|T|J]|I
PIL|IO|K|J| H|G|F|E|D
S{A|H|O| R|R|O|Z|R|X
CIV| B|N|INM|O|R|T]|F
Palabras

m VARON ® MUJER ® AHORRO
® PRESTAMO ® DINERO ® DEUDA




Educacion financiera

Educacion financiera

El dinero esta presente en casi todas las actividades que
realizamos en el dia a dia: hacer la compra, ir al cine, etc.

Es importante que ademas de aprender una
multitud de habilidades y ayudarles a desarrollar
buenos habitos, debemos prepararnos para o~
ser consumidores responsables aprendiendo
la importancia de gestionar y ahorrar nuestro
dinero. Es decir, realizar una buena educacion
financiera para nosotros y fortalecer nuestro
futuro.

Como ensenar educacion financiera a nifios y nifas

Enséneles qué es el ‘ Fomente el habito del
dinero

Deles una pagaa
sus hijos e hijas para
que aprendan a
administrarla

Expliqueles la diferencia
entre los gastos necesarios
e inncesarios
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Consejos para llevar a cabo la educacion financiera

Para llevar a cabo la educacién financiera se pueden practicar diferentes
recursos para facilitar el aprendizaje, por ejemplo:

Jugar a la tienda con dinero ficticio. Asi se
puede aprender a identificar y manejar el
dinero de una manera ludica.

Cuando vayamos de compras con nuestros
padres, pidamos que nos den la oportunidad
de contar el dinero y pagar.

Cuando se va a la compra, hacer
la lista juntos calculando mas o menos lo
que valen los productos. Asi nos haremos
una idea de lo que valen los productos que
solicitamos.




Educacion financiera

Escriba en la columna de la izquierda el nombre de algunas cosas que le
gustaria comprarse (no tiene que llenar toda la tabla). En la derecha ponga
el precio de cada cosa. Sume todos los precios. Usted tiene que ahorrar la
cantidad que resulte, para poder comprar las cosas que desea.
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Escriba las estrategias que empleard para poder obtener y ahorrar el
dinero para comprar lo que desea.

Cuando ahorramos
estamos preparandonos
para el futuro...

__’P
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M 1. El funcionamiento de esta dindmica es muy sencillo, se escribe el
comienzo de varias frases que usted tiene que completar. Todas ellas estan
relacionadas con aspectos positivos de su vida, de tal manera que segun las
esté rellenando tendra que reflexionar sobre sus puntos fuertes.

“Algo sobre mi”: completar frases de autoestima

1. Mis amigos me aprecian porque...

2. Mis companieros de clase dicen que soy buenoen...

3. Me siento muy feliz cuando yo...

4. Algo de lo que me siento muy orgulloso es...

5. Algo que me hace unicoes...




Autoestima y autoimagen

Autoestima

¢Qué es la autoestima?

La autoestima es como se siente acerca de usted mismo.
Es cémo se ve, como se valora y qué tan bien se trata a
usted mismo. La autoestima es como una especie de“receta
secreta” que le hace sentir bien consigo mismo. Tener una
buena autoestima es como tener un amigo muy bueno que
siempre esta con usted: jese amigo es usted!

¢Queé se siente tener buena autoestima?

Cuando tiene buena autoestima, se siente feliz

usted mismo. Le gusta ser quién es. Se siente

seguro, valioso fuerte, inteligente y capaz de

enfrentar cualquier desafio que se le presente.

Piense en algo que hace muy bien, como pintar,
cantar o bailar. Eso le hace sentir bien consigo
mismo, no le importa mucho lo que piensen
los demas de usted, porque sabe quién esy se
sientes bien con eso.
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¢Por qué es importante que los nifos tengan autoestima?

Los nifos con autoestima se sienten confiados
y capaces. Se valoran a si mismos y a sus
capacidades. Se sienten orgullosos de las cosas
que pueden hacer y quieren dar lo mejor de si.

o
A4

¢Como desarrollan los nifos la autoestima?
Los nifos y ninas desarrollan la autoestima cuando “
se esfuerzan por alcanzar una meta y constatan que
su esfuerzo da resultados unay otra vez. Lograr cosas les
demuestra que cuentan con lo necesario para enfrentar nuevos desafios.
Equivocarse les ensena que cometer errores esta bien. Es importante que

todos sepamos que podemos fallar y que eso no nos hace malos, que
siempre tendremos la oportunidad de mejorar.

Cuando a los nifnos y nifas les va bien en algo, también agradan a otras
personas como sus amigos y los adultos que se preocupan por ellos. La
reaccion positiva de esas personas contribuye a que se sientan bien.Y con
el tiempo, su autoestima se sigue desarrollando.

Cuando los nifios tienen alta autoestima:

m Se sienten respetados.

= Son resilientes y se sienten orgullosos, incluso cuando
cometen errores.

® Tienen unasensacion de control sobreactividadesy eventos
de su vida.

® Actdan de manera independiente.

= Asumen la responsabilidad de sus actos.

= Se sienten comodos y seguros al establecer relaciones

personales.
= Tienen el valor de tomar buenas decisiones, incluso cuando
enfrentan la presion de sus companeros.




Autoestima y autoimagen

El costo de una baja autoestima en los ninos

Muchos nifos tienen dificultad para desarrollar
su autoestima y mantenerla. Los motivos son
diversos. Un motivo comun es tener dificultades

en la escuela.

Si a los nifos no les va bien en la escuela,
probablemente reciban pocos comentarios
positivos de parte de los adultos o sus companeros
de clase. Los comentarios que reciben suelen ser
negativos, porque constantemente son acerca de las cosas

gue no hicieron bien.

& Sentirse frustrados, enojados, ansiosos o tristes

e Perder el interés por aprender.

Tener dificultad Para hacery mantener amistades

Ser més pr.
Opensos a ser obj
eto de
acoso escolar. J burlas o

Retraer:se O ceder ante [ presion de |os
companeros,

I8 Desarrollar maneras contra
retos, como darse
tonterias,

producentes de enfrent
: : ar los
Por vencidos, evitarlos, negarlos y hacer

Los niflos con baja autoestima es posible que también tengan dificultad
para defenderse. En otras palabras, tienen dificultad para desarrollar

habilidades para abogar por si mismos.
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¢C0mo puede cuidar su autoestima?

m Amor propio: tratese a usted mismo con amor y respeto. Usted es
unico y especial, asi que celébrese a si mismo.

m Aceptarsus sentimientos: a veces se puede sentir feliz, triste, enojado
o0 asustado, jy esta bien! Acepte sus sentimientos y no se juzgue por
tenerlos.

m Ser amable con usted mismo: hable con usted mismo como lo haria
con un buen amigo. Use palabras amablesy alentadoras, como“jPuedo
hacerlo!” 0“Soy increible”.

m Aprender delos errores: todos cometemos errores, jy
esta bien! Lo importante es aprender de ellos y seguir
adelante. No se deje que los errores le hagan sentir
mal con usted mismo.

m Celebrar sus éxitos: Cada vez que haga algo
bien, celébrelo. Reconozca sus logros y
siéntase orgulloso de si mismo.

Recuerde: justed es especial y tnico! §

La amistad también es una parte
importante en el desarrollo de la
autoestima. Tan solo tener un amigo
que lo acepte por quién es puede marcar la diferencia.

®

Ayude a otros a tener buena autoestima

I Averiglie cémo dar elogios que desarrollen la
autoestima.

IE Ayude asusamigosa descubrir sus fortalezas.

C Comparta con sus amigos, diviértase con ellos.
Digales que son importantes para usted.




Autoestima y autoimagen

El cantaro agujereado

Un campesino muy pobre que vivia en lo alto de una
montana, bajaba todos los dias desde su casa hasta el
rio con dos cdntaros a la espalda. Los llenaba de agua
y subia la colina con ellos para regar sus plantas. De esta
forma, conseguia cada ano un cultivo espléndido.

Pero una calurosa tarde de verano, el hombre se sentd a la sombra
de un drbol a descansar, y una piedrecita hizo un pequeno agujero en uno de los
cdntaros.

Al cabo de unos meses, el cdntaro intacto le dijo al otro:

— No sé como no te das cuenta de que eres un estorbo y no sirves para nada.
Nuestro amo no hace mds que bajar y subir de la montana al rio y del rio a la
montana... Yo le ofrezco toda el agua, pero ti en cambio la vas perdiendo por el
camino. No llevas ni la mitad de agua. jCon todo el esfuerzo que hace él!

El cantaro agujereado se puso muy triste. Al dia siguiente, le dijo a su amo:
- Amo, no deberias llevarme al rio. Ya no sirvo para nada.
— ;Por qué dices eso? - pregunté él.

- Porque tengo un agujero y cada vez que subes cargado conmigo por la
montana, voy perdiendo el agua que recogiste en el rio.

— Eres mds valioso de lo que piensas-dijo de pronto el campesino- ;O acaso

no te fijaste en que ahora el camino de vuelta a casa estd repleto

de hermosas flores? Es porque al ver que tenias un agujero, fue

J. 20 echando semillas por el camino para que nacieran y adornaran
de colores el camino de vuelta.

Escrito por Prem Rawat y publicado por Diany Rodriguez




FIA{dII I Prevencion de la violencia de género

Lea detenidamente y responda las siguientes preguntas de comprensién :
lectora sobre el texto: —

1. {Por qué bajaba el campesino con dos cantaros todos los dias al rio?

2. ;Para qué necesitaba el agua el campesino?

3. ;Qué pasd con uno de los cantaros?

4. ;Por qué estaba triste el cantaro?

5. ;Y por qué estaba feliz el campesino a pesar de que el cantaro tenia un
agujero?

Leccion del cuento J

Todos tenemos virtudes y defectos, nadie es perfecto. Pero eso no resta valor a lo que
somos, todas nuestras caracteristicas nos hacen maravillosos. Si identificamos una
cosa en la que debemos no somos tan buenos, entonces tenemos una oportunidad
que debemos aprovechar para trabajar en ella y ser mejores personas.

MActividad 2:| soy muy especia

Complete la siguiente frase escribiendo cualidades positivas que lo
describan

Soy especial porque....
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o
<

Bl 1. Aprendamos a buscar soluciones

Martin reprobé la clase de matematicas en la escuela y esta preocupado
porque piensa que sus padres lo van a castigar.

{Qué puede hacer Martin para enfrentar la situacion?

Debemos ayudarle a Martin, encerrando en un circulo las soluciones que le
ayudaran a resolver el problema.

Estudiar masy Decir laverdad a
mejorar las sus padres y
calificaciones pedirles ayuda
Falsificar las
No le interesa calificaciones

reprobar las clases

% o

Reconocer que es

importante estudiar
P Ocultar las

calificaciones




Resiliencia

;Qué es laresiliencia?

La resiliencia es el proceso de adaptarse bien a la adversidad, a un
trauma, tragedia, amenaza, como problemas familiares o de relaciones
personales, problemas serios de salud o situaciones estresantes del
trabajo o financieras

El proceso de adquirir resiliencia es de
hecho el proceso de la vida, dado
que toda persona requiere superar
episodios adversos de estrés,
trauma y rupturas en el proceso
de vivir, sin quedar marcado de
por vida y ser feliz.

Uno de los factores mas
importantes en la resiliencia
es tener relaciones de carifo y
apoyo dentro y fuera de la familia.
Relaciones que emanan amor y
confianza, que proveen modelos
a seguir, y que ofrecen estimulos
y seguridad, contribuyen a
afirmar la resiliencia de la persona.
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Consejos para construir resi iencia:
'8 1.Establezca relaciones (interpersonales y familiares)

'8 2. Evite ver las crisis como obstdculos insuperables,
s 3 Acepte que el cambio es parte de la vida.,

S 4. Muévase hacia sus metaqs

1§ 5. Lleve a cabo acciones decisivas.

'S 6. Busque oportunidades para descubrirse g s mismo.
U8 7. Cultive una visién positiva de si mismo.

'S 8. Nunca pierda la esperanza.

'8 9. Cuide de si mismo,




Resiliencia

Escriba a la par de cada situacién un consejo que le daria al nifio o nifa
para que sea resiliente.

4D
)
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Nosotros podemos ser agentes de
cambio en huestra comunidad.




Prevencion de la

violencia de
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H 1. Unafabula parareflexionar sobre el miedo a los cambios.

Las dos hormigas

Una hormiga vivia pldcidamente en una montaha de azucar. Otra hormiga
vivia cerca de alli, en un monticulo de sal. La hormiga que vivia en la montana
de azucar vivia feliz, porque disfrutaba de un alimento muy dulce, mientras
que la hormiga que vivia en la montania de sal, siempre tenia una terrible sed
después de comer.

Un dia, la hormiga de la montana de azucar se acercé ala montana de sal:
- jHola, amiga'! -le dijo.

— jHola! -contesté extranada la hormiga del monticulo de sal- jQué bueno ver
otra hormiga por aqui! comenzaba a sentirme muy sola...

— Pues vivo muy cerca de aqui, en una montana de azucar.
- ;Azucar? ;Y eso qué es? -pregunto extranada la hormiga de la sal.

- ;/Nunca probaste el azticar? jTe va a encantar! Si quieres, ven marfiana a verme
y te dejaré probar el azucar.

—iMe parece unaidea fantdstica! -contesté intrigada
la hormiga de la montana de sal.

Al dia siguiente, la hormiga del monticulo de sal
decidié aceptar la invitacién de su vecina. Pero
antes de partir, penso en llevar en la boca un
poco de sal, por si acaso el aztcar no le gustaba.
Asi tendria algo que comer.

Y después de andar un poco, enseguida
descubrio la brillante montana de aztcar. En lo
mds alto, estaba su vecina.




Agentes de cambio

- jQué bueno que viniste, amiga! Sube, que quiero que pruebes el sabor del
azdcar.

- jDe acuerdo! -contestd la hormiga de la sal.

Una vez arriba, la hormiga vecina le ofrecié un poco de azticar, pero como ella
tenia sal en la boca, el azucar le supo a sal.

- iVaya, jqué curioso! -dijo la hormiga de la sal- resulta que tu aztcar sabe
igual que mi sal. Debe ser lo mismo. Tu la llamas azucary yo la llamo sal.

- No puede ser -dijo extranada la otra hormiga- Yo he probado la sal y no se
parece en nada... A ver, abre la boca.

Entonces, la hormiga se dio cuenta de que tenia guardada sal en la boca.
—iClaro! jAhora lo entiendo! Anda, escupe la sal y prueba de nuevo...
La otra hormiga obedecié y esta vez si, el azucar al fin le supo a aztcar.

— iMmmmmm! jDeliciosa! jEs una maravilla!! -dijo la hormiga entusiasmada. Y
se qued®é a vivir con su nueva amiga, disfrutando del maravilloso y dulce sabor
del azucar

Moraleja: si no te deshaces de aquello a lo que te aferras
sin que te haga feliz, no podrds disfrutar de lo nuevo y a
progresar.

Analicemos la fabula
1. ;Quién es nuestro personaje principal?

2. ;Dénde vivia la hormiga?

3 ;Qué pasé cuando la hormiga de la montana de sal visita a la hormiga de la
montana de azucar?

4 ;Qué descubrieron las hormigas al atreverse al cambio?
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Agente de cambio

Es aquella persona que influye e impacta positivamente en los demas
y en su entorno con el objetivo de transformarlo.

Un agente de cambio tiene el deseo genuino de hacer lo siguiente:

® Ayudar al otro

™ Poner a la humanidad yal planeta
por encima de cualquier otro interés
(personal, economico, de poder, etc,)

® Transformar la sociedad
positivamente para que reine la
solidaridad y la cooperacion y

desaparezcan las desigualdades y las . ﬁk

injusticias

® Querery trabajar por un mundo
mejor.




Agentes de cambio

| Un agente de cambio deja de pensar solo en si mismo, y piensa en los
demas; en el bien comun.

~

Todos tenemos la posibilidad de convertirnos en
agentes de cambio.

Un agente de cambio es capaz de inspirar a otros.

Los agentes de cambio siempre muestran su interés por mejorar el
entorno, ademas de tener la disposicion de liderar con el ejemplo.

Hay ocasiones en donde crean o pertenecen a un movimiento que deja
huella.

Aungue suena a una tarea dificil, la realidad es que cualquiera puede
ser un agente de cambio, solo requiere de una visién en el presente
para desarrollar acciones que impactan con respeto, compromiso y
responsabilidad en el futuro.

Haga con su vida algo sublime, algo que permita al mundo recordarlo con
agrado. Hoy mismo hagase el proposito de “dejar huella’, de transformar
el mundo con una vida ejemplar. No es imposible. No hay imposibles para
una mente y un corazén con voluntad de triunfo.

POLIC{,
NACION,,




FIA{dII I Prevencion de la violencia de género

En parejas respondan las siguientes preguntas. Después pasaran al frente
a compartir las respuestas con sus companeros.

1. ;Qué caracteristicas tiene un agente de cambio?

2. ;Qué problemas ha detectado en su escuela?

3. ;Como ser un agente de cambio en su escuela?

4. ;Qué problemas ha detectado en su comunidad?

5.;Como cree que se podrian solucionar los problemas que enfrenta su
comunidad?
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La violencia y sus consecuencias plantean serios retos para
el desarrollo de la vida normal de las nifas, nifios y
adolescentes. La inequidad de género, la migracion, la trata
de personas, el acoso sexual y los delitos cibernéticos son
algunas de las complejas manifestaciones de la violencia
con las que tienen que convivir.

Considerando esto, la Policia Nacional, a través de la
Division de Policia Escolar (DPE), adscrita a la Direccion
Nacional de Prevencién y Seguridad Comunitaria (DNPSC),
con el apoyo del Sello Editorial de la Universidad Nacional
de la Policia de Honduras (SEUNPH), ha desarrollado 12
fasciculos que serviran para fortalecer el conocimiento y
prevenir la violencia que afecta a las ninas, nifos y
adolescentes en los centros educativos en situacion de
vulnerabilidad.

El que tiene entre sus manos es el fasciculo 3: “Prevencion
de la violencia de género" de 9 a 12 afnos. Esperamos que
se convierta en un apoyo invaluable para formar buenos
ciudadanos y ciudadanas.
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